
附件1：

广东高校科技成果转化中心
岗位招聘条件要求

1、 （高级）活动策划专员
（一）岗位职责
1.负责中心产学研合作对接和科技成果转化等各类活动策划管理，根据项目实际情况制定相应活动及方案。
2.负责活动文案的策划、创意、撰写。
3.负责各类活动的组织、执行、跟踪、总结。
4.制定各类活动的策划计划及活动策略，整合合理资源进行活动推广。
5.领导安排的其他工作。
（二）素质要求
1. 硕士研究生以上学历。
2. 自信、乐观，拥有高度的责任心与自驱力。
3. 善于沟通，逻辑思维能力及语言组织能力优秀，熟悉商务礼仪，有主持能力者优先。 
4熟悉会议、展览等策划及执行流程。
5.有科技成果转化经验者的优先，具备广告、会展、咨询服务等行业工作经验者优先考虑。
二、公共关系专员
（一）岗位职责。
1.负责建立稳定的政、校、行、企合作关系。
2.负责宣传推广、品牌建设。
3.负责接待与对外交流。
4.负责中心的发展规划。
5.领导安排的其它工作。
（二）素质要求。
1.硕士研究生以上学历。
2.善于沟通，逻辑思维能力及语言组织能力优秀。
3.自信、乐观，拥有高度的责任心与自驱力。
4.具有较强文字功底，熟悉公文写作。
5.有组织大型活动经验者优先，有行政事业单位工作经验者优先。
四、行政管理专员
（一）岗位职责。
1.负责中心的采购、后勤、出纳、公文和档案管理等行政事务工作。
2.负责中心的党建工作。
3.协助领导开展制度建设，统筹中心内部运作。
4.领导安排的其它工作。
（二）素质要求。
1.硕士研究生以上学历。
2.善于沟通，逻辑思维能力及语言组织能力优秀。
3.自信、乐观，拥有高度的责任心与自驱力。
4.具有较强文字功底，熟悉公文写作。
5.有组织大型活动经验者优先，有大型企业人力资源管理经验者优先。
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